
 保 健 師 職 能 集 会  

 

保健師に係る研修のあり方等に関する検討会の最終とりまとめでは、保健師に求められる能力に

ついて整理がなされ、保健師のキャリアラダー・キャリアパスが盛り込まれました。 

自分自身のキャリアレベルはどの段階なのか、今後、どう伸ばしていけばよいのか、そして、 

キャリアラダーを活用し組織の中で人材育成をどう進めていけばよいのかを学びましょう。 

 

◆日 時  平成 28 年 11 月 23 日（水・祝）9：30～12：30 

◆場 所  福井県看護協会３階研修室    

◆対 象  県内の保健師 
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参加費無料！！ 

保健師の皆さん、 

大集合！ 

 

組織で取り組む保健師のキャリアアップ 

 ～キャリアラダー・キャリアパスについて～ 

自分のキャリアを整理するポートフォリオ進呈！ ）

（キャリア履歴表や研修記録用紙等付きフアイル） 

※看護協会員限定です 

内 容 ○報 告「県内の保健師人材育成に関する調査結果から見えたもの」 

～24 年調査と 28 年調査結果の比較分析～ 

報告者 福井県健康福祉部地域福祉課 企画主査 市川宏枝 氏 

○講 義「 保 健 師 の 人 材 育 成 体 制 構 築 の 推 進 と 

キ ャ リ ア ラ ダ ー ・ キ ャ リ ア パ ス の 活 用」 

講 師 日本看護協会 常任理事 中板育美 氏 

○ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸほか 

 

  ＜申し込み＞ 

１１月１１日（金）までに 

裏面の申し込み用紙にて 

ＦＡＸで看護協会へ 

   

福井県看護協会 保健師職能委員会主催 

http://ord.yahoo.co.jp/o/image/_ylt=A2Rivb5Hfs9XlBAAlyCU3uV7/SIG=12secbmai/EXP=1473302471/**http:/www.sozai-library.com/wp-content/uploads/2016/09/8475-300x225.jpg

