
医療法人健康会

新人研修、院内研修 院外研修・学会参加費補助など

奨学金 なし

随時（メール、電話で問い合わせ可）

採用情報

研修制度 退職金制度、永年勤続表彰

育児短時間

問い合わせ先

施設概要

勤務体制

看護体制

Mail

TEL

担当

ライフステージに合わせ職員が協力して働いています

総務課　大澤、井戸

0776-21-8008

soumuka@kenkoukai.or.jp

休暇

年間休日

賞与

各種保険

看護師210,600円～（大学・3年課程・専門学
校卒）夜勤手当、通勤手当、日曜出勤手当等
は別途支給

年1回

年2回（計2.82ヵ月分）

114日

有給、夏季・冬季、結婚、育児など

社会保険、雇用保険、労災

待遇・福利厚生

昇給

嶋田病院

看護方式

病床数 117床　

8月9月

外観写真

6人（令和6年度）

小論文、面接等

他

各種制度

採用実績

選考方法

見学

インターン

診療科目

《施設からのメッセージ》

〒9100855
福井市西方1丁目2-11
TEL：0776-21-8008
https://www.kenkoukai.or.jp/

総支給額

2交代制

100人（1日平均）

地域包括病棟32日、回復期リハ病棟65日

60人

固定チームナーシング

13対1

当院は、地域の回復期リハビリテーション医療を担い、「生活に戻る」ための診療を行います。
多職種で連携し、患者さんが日常生活に戻り、家庭での役割を担い、社会参加することをお手伝いします。

【病院理念】
   心の痛みが分かる、思いやりのある医療を提供します。

【看護部理念】
  笑顔と誠意を持ち、信頼される看護・介護に努めます。

  脳卒中・大腿骨頚部骨折・肺炎等の患者さんを受け入れ
  ます。多職種連携とリハビリテーション看護を実践し、
  患者さんが望む生活のための退院支援を行います。

外来患者数

平均在院日数

リハビリテーション科、脳神経外科、整形外科、循環器外科、外科、内科、歯科

看護職員数

施設の特徴

看護部門の紹介

回復期
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