
医療法人

外観写真

102床 254,200円（看護師）

1日平均外来患者数：330人 (夜勤4回含む)

6日 その他、通勤手当、時間外手当

128人 年1回

10対1 年2回

受持ち制・機能別看護 120日

夜勤：2交代制 有給、年末年始、お盆、慶弔

社会保険、雇用保険、労災

退職金制度、10年勤続旅行

福井県新人看護職員研修参加・院内研修・院外 育児・介護時短、託児施設

研修参加支援・新生児蘇生法認定講習会実施

助産師 1人　看護師 7人（令和6年度） 看護部　寺下 寧代

筆記試験(母性・小児)　面接 0776-54-5757

随時 terashita@fab.or.jp

8月

助産師奨学資金制度あり奨学金 残業が少ない職場です

《施設からのメッセージ》

〒910-0833
福井市新保2丁目301
TEL：0776-54-5757
https://www.fab.or.jp

福井愛育病院

産婦人科、小児科、児童精神科、アレルギー科

 診療科目

【看護部理念】
  豊かな人間性を養い、地域に密着した患者中心の看護を提供する

【看護部基本方針】
  1 常に自己を振り返り看護を考える
  2 患者の安全と看護業務の効率化
  3 明るく笑顔で患者サービスを行う

産婦人科と小児科で連携し、様々なサポート体制で、妊娠・出産・子育てまで支援しています。
～助産師外来/母乳外来/ファミリークラス(出産準備教室)/産後病室訪問/電話訪問/すくすくクラブ(母子同士の交
流と育児支援)/離乳食相談/病児・病後児保育　等～

新人教育：プリセプターシップによる指導。部署全体で支援します。

看護職員数

施設の特徴

看護部門の紹介

研修制度

施設概要 待遇・福利厚生

昇給

勤務体制

産科・婦人科と小児科を専門科目とし、地域周産期母子医療センターを備えています。
産婦人科疾患、新生児・小児の疾患の専門的診断と治療を行うとともに、一人ひとりの出産・子育てにきめ細やか
な配慮をしています。また、病児・病後児保育施設も備えています。女性の生涯にわたる健康ケアや子育て支援を
行い、地域に密着した専門病院として努力を重ねています。

総支給額

他

各種制度

休暇

年間休日

賞与

各種保険

看護体制

看護方式

病床数

外来患者数

平均在院日数

見学

インターン

問い合わせ先

Mail

TEL

担当

採用情報

採用実績

選考方法

急性期

mailto:terashita@fab.or.jp

