
一般財団法人新田塚医療福祉センター

外観写真

315床 4年大学卒 218,295円

15日 3年制課程卒 210,105円

257人

急性期一般1  7対1 年1回

地活包括ケア・回復期リハ病棟 13対1 年3回（5.5ヶ月）

継続受け持ち制固定ﾁｰﾑﾅｰｼﾝｸﾞ日勤ﾍﾟｱ制 127.5日（2022年）

変則2交代 有給、病気、育児、結婚、夏季

社会保険、雇用保険、労災

退職金制度、永年勤続表彰

新人研修、クリニカルラダー研修、院内研修、認定看護師取得支援 育児短時間、保育施設

特定行為研修支援、研修・学会参加費補助

看護師27人（R6年度） 福井総合病院 人事課　

面接　採用試験　小論文 0776-59-2508

個々に合わせ随時受け付けています jinji@f-gh.jp

お気軽にご連絡ください

毎月50,000円 新人教育・サポート体制に力を入れてます

《施設からのメッセージ》

総支給額

奨学金

見学

研修制度

問い合わせ先

Mail
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担当

採用情報

採用実績

選考方法

他

各種制度

各種保険

福井総合病院

〒910-8561
福井市江上町58-16-1
TEL：0776-59-1300
http://www.f-gh.jp

整形外科、リハビリテーション科、総合内科、循環器内科、腎臓内科、糖尿病・内分泌内科、麻酔科
脳神経内科、消化器内科・外科、リウマチ膠原病科、脳神経外科、歯科口腔外科、診療放射線科

・福井総合病院は福井総合クリニック・福井病院・介護施設・訪問看護ステーション・人間ドック
  新田塚こども園、福井医療大学などの関連施設を有し、医療・福祉・保健・保育・教育の面から、
  統合的に医療サービスを提供しています。
・外来診療部門と入院診療部門が分院しており、福井総合病院は救急と入院診療に特化した病院です
・急性期から回復期、慢性期、在宅までの一貫した医療・看護の提供をすることができる病院です。

【理念】
  私たちは地域の人々に信頼される、質の高い、心のこもった看護を提供します

【教育計画】
　・臨床看護の実践能力の標準化と安全の担保のため、クリニカルラダーを活用し能力段階を確認し
　　ながらジェネラリストの育成を行っています
　・新人教育は修得時期に合わせた研修プログラムで行い、Off-JTとOJTでフィジカルアセスメント力を
　　向上させ安全に看護を提供できる看護師を育成しています。
　・自ら学び自己研鑽する看護師を支援する取り組みとして
　　S-QUEプログラムを取り入れています。
　・スペシャリスト支援として、認定看護師取得支援、福井医療
　　大学での修士課程履修、特定行為研修のサポートをしています。
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