
外観写真

80床（個室13室）

約50人（1日平均）

約16日（一般）

59人（パート含む）

13対１

プライマリーナーシング 年1回　就労して1年経過後実施

2交代

113日（月9日休日、年末年始4日）

誕生日休暇1日

労災・雇用・健康保険　厚生年金

産休、育休、時短勤務

直近での新卒採用実績なし 子の看護休暇、介護休暇

書類及び面談

随時可 事務長　宮田

無 0776-52-2800

無 info@yasukawa-hospital.jp

公認心理士の資格を持った看護師2名が入職後定期的に面談を行い職員のサポートを行っています

看護方式

各種保険

見学

インターン

採用情報

問い合わせ先

採用実績

選考方法

年間休日

勤務体制

休暇

研修制度

昇給

担当

年2回7月、12月に支給
基本給×3.5ヶ月（前年実績）

待遇・福利厚生

病床数

安川病院は大正６年創業の伝統ある病院です
『人のご縁を大切に』をモットーに、働き良く働きがいのある職場を目指しております。
そして皆様方を心よりお待ち申し上げております。

◼︎ 地域医療の未来を見つめています

◼︎ 安川病院は地域に根ざした信頼の医療を提供し、

◼︎ 赤ちゃんからお年寄りの方まで健康維持、増進、持病の早期発見に勤め、皆様の健康をサポートしていきます

【看護部理念】
 私達は地域に根差し、安心・安楽・質の高いやさしいケアの提供
 人々に信頼される健康生活への支援を大切にしていきます

【看護部基本方針】
1.質の高い看護を提供します
2.安全な看護を提供します
3.患者様本位の看護を提供します
4.組織の一員として病院の健全経営に参画します
5.院内プログラムの充実、教育的環境を整備し、人材育成に努めます

施設概要

基本給　210.000円
資格、危険、処遇改善手当
（標準で付与）28,000円
月額給与　238,000円
夜勤務手当（12,000円）
土日祝日勤手当（1,000円）

総支給額

外来患者数

平均在院日数

看護職員数

看護体制

看護部門の紹介

医療法人

安川病院

　〒910-0836
　福井市大和田2丁目108番地
　TEL：0776-52-2800
　http://www.yasukawa-hospital.jp

施設の特徴

内科一般、神経内科、外科、小児科、小児外科、整形外科、放射線科

 診療科目

Mail

TEL

《施設からのメッセージ》

賞与

各種制度

研修・各委員会活動あり
（研修費は病院負担）

奨学金

慢性期


