
独立行政法人地域医療機能推進機構（JCHO）

199床 大卒：284800円

480人（1日平均） 短大3卒：277500円

19日（一般） 夜勤手当・処遇改善手当等含む

153人（R6年4月現在） 年1回

一般病棟：10対1　 年2回（4.5ヶ月）

地域包括ケア病棟：13対1 122日

アイランドチームナーシング（セル看護） 有給・夏季・介護・育児・結婚等

2交代制 社会保険・雇用保険・労災

退職金制度

住居手当・通勤手当・扶養手当

新人研修・ラダー別研修・オンデマンド研修 寒冷地手当等あり

医療安全研修・感染対策研修・JCHO看護師研修

看護師4人（R6年度） 看護部長

小論文・面接 0779-88-0350

随時 main＠fukui.jcho.go.jp

随時

月50,000円 急性医療から在宅看護まで学ぶことができます

昇給

勤務体制

看護方式

病床数

外来患者数

平均在院日数

総支給額

休暇

年間休日

賞与

各種保険

福井勝山総合病院

〒911-8558
勝山市長山丁町2丁目6-21
TEL : 0779-88-0350
main＠fukui.jcho.go.jp

内科・消化器内科・循環器内科・呼吸器内科・外科・整形外科・小児科・産婦人科・耳鼻咽喉科・泌尿器科・眼
科・脳神経外科・皮膚科・麻酔科・内視鏡センター・救急外来

施設概要 待遇・福利厚生

【看護部理念】
　急性期から在宅医療まで地域のニーズに応え切れ目のない質の高い看護の提供をします。

【看護部紹介】
　当院看護部では、教育のJCHOという本部の方針のもと作成された「キャリアラダー」に
　添って教育を実施しています。
　また、質の高い看護の提供を目指し、特定行為研修修了看護師の育成や認定看護師
　教育課程へのキャリアアップ支援もしており、将来、地域の看護力向上に寄与できる
　人材育成に力をいれています。
　病棟では、アイランドチームナーシングという、当院独自の看護方式を導入し
　少しでも患者の側にいる　時間を確保し、患者個々に必要な看護の提供を目指しています。

《施設からのメッセージ》

採用実績

選考方法

問い合わせ先採用情報

各種制度

奨学金

診療科目

看護体制

見学

インターン

看護職員数

施設の特徴

看護部門の紹介

研修制度

Mail

TEL

担当

JCHOが運営する全国57病院グループの一つとして「地域に根ざし、地域から愛される病院」を理念として、訪問看
護ステーションや介護老人保健施設、健康管理センター、居宅介護支援センターを併設し地域医療・介護を担って
います。地域包括ケアの要として、地域の関係機関と連携し住民の皆さんが安心して暮らせる地域づくりに取り組
んでいます。また、患者さんが入院前の生活に近づけるように多職種で連携し支援しています。

他

急性期


