
外観写真

〔集合研修の様子］

332床 228,500円/月（大学卒）

588人（1日平均） 218,800円/月（3年過程卒）

13.4日

約340人 年1回

一般病棟:10対1/地域包括ｹｱ病棟:13対1 年2回（6月、12月）

PNS 122日（R6年度）

2交代制 有給.病気.育児.介護.結婚.夏季等

社会保険.労災

退職手当.各種手当（扶養.住居.

通勤等）

育児短時間.保育施設

看護師17人、助産師2人（令和6年度） 市立敦賀病院　看護部

適性検査、小論文、面接 0770‐22‐3611（内線4433）

随時 b-kango@ton21.ne.jp

随時（ホームページから申し込み可）

月学5万円または10万円の選択制

各種制度

アットホームな職場です！

　新人看護職員教育体制を充実させサポート

施設概要 待遇・福利厚生

昇給

勤務体制

看護体制

看護方式

病床数

外来患者数

平均在院日数

見学

インターン

問い合わせ先

Mail

TEL

担当

採用情報

採用実績

選考方法

《施設からのメッセージ》

奨学金

内科、神経内科、消化器内科、循環器内科、小児科、外科、心臓血管外科、乳腺外科、整形外科、脳神経外科、皮
膚科、形成外科、泌尿器科、産婦人科、眼科、耳鼻いんこう科、放射線科、神経科精神科、歯科口腔外科、麻酔
科、リハビリテーション科、病理診断科、救急科 （23診療科）

新人研修.院内研修.e-ラーニング
専門・認定看護師取得支援.特定行為研修支援
研修・学会参加費補助

先輩看護師と一緒に
看護を学び成長（共育）

キャリア開発ラダーで
自分らしくステップアップ

休暇

年間休日

賞与

各種保険

看護職員数

施設の特徴

看護部門の紹介

研修制度

他

市立敦賀病院

〒914-8502
敦賀市三島町1丁目6番60号
TEL：0770-22-3611（代）
URL：http://tsuruga-hp.jp

 診療科目

総支給額

【看護部目標】
・地域の皆様に安心・安全な看護を提供します
・活き活きと働きつづけられる職場をめざします
・多職種と連携・協働し、看護の力を最大限に発揮します

【病院理念】
市立敦賀病院は、地域住民の健康をささえ 信頼され、温もりのある病院をめざします。
嶺南の中核病院として、急性期医療と地域医療を担う役割があります。患者さんが急性期の治療を終え、地域での
生活に戻っていただく地域完結型医療を目指し、地域住民の医療ニーズに寄り添い、温もりのある医療を提供しま
す。

急性期

mailto:b-kango@ton21.ne.jp

