
予告

看護業務の効率化看護業務の効率化
幸せふくいへの挑戦事例幸せふくいへの挑戦事例

福井県看護協会からのお知らせ 令和7年度

募集開始　令和7年8月頃

0776-54-7103福井県看護協会

お問合せ

例）看護記録の内容の標準化およびリアルタイムでの記録により時間外勤務の削減

看護業務の改善

タスクシフト／シェアとは、従来ある職種が担っていた業務を他職種に移管すること、又
は、他職種と協働すること　例）病棟薬剤師との役割委譲・共同により時間外勤務の削減

タスクシフト・多職種連携

AI・ICTなどの技術の活用
例）記録を音声入力機能を活用し、時間外勤務の削減とカンファレンス機会の増加

例）「繁忙度表」を活用したことで、的確な人員の采配と応援体制を確立
その他の工夫

アワード2025のご案内

詳細が決定しましたら、再度ご案内します

募集内容 ・直近3年以内の取り組み
・医療安全が損なわれていない

応募者 医療機関・社会福祉施設等に勤務する看護職員
★代表者は会員に限りますが、取り組みは非会員・他職種でも構いません

　　　上記条件のもと、下記の内容でお申込みください


