
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公益社団法人 福井県看護協会からのお知らせ 

看護業務の効率化“幸せふくいへの挑戦事例” 

アワード 202４ 

私たち看護職は、より専門性を発揮できる働き方の推進と看護サービスの質の向

上を図り、長寿、幸せふくい県民の健康な生活を実現するために、日々様々な取り

組みに挑戦されていることと思います。 

 福井県看護協会では、皆様の職場での看護業務の効率化を図るための取り組みを

公募し、優れた取り組みを表彰し、周知したいと考えております。 

 

募集期間 ： 令和 6年 ８月 1日（木）  ～  9月 30日（月） 
 

募集内容 ： 直近 3年以内の取り組みと成果 

          ①看護業務の改善           ②タスクシフト・多職種連携 

          ③AI・ICTなどの技術の活用    ④その他の工夫 

※医療安全が損なわれていないものに限る 

              ※以下の内容での応募も可能。 

          ・特定行為によるタスクシフト・タスクシェア 

                ・過去に応募した取り組みのその後の経過や成果 

                 ・過去の報告会において聞いた他院での取り組みを参考に 

自院で実施した取り組み 

 

応 募 者 ： 医療機関・社会福祉施設・教育・行政等に勤務する看護職員 

              代表者は会員に限るが、メンバーは非会員、多職種でもよい。 

（グループ・研究会・協議会・複数の施設合同など単一施設に限定しない） 

 

応募方法 ： 福井県看護協会ホームページから応募様式をダウンロードし、 

記載の上、メールでお申し込みください。 

※ 一題一様式。一題 ２ページ以内に収める。 

※ 添付資料がある場合は、A４サイズ １ページ以内とする。 

 

受賞決定 ： 受賞対象は５団体程度とし、選考委員会で選考する。  
 

申し込み先 ： 福井県看護協会（福井市北四ツ居町６０１） 

          メール kyouiku@kango-fukui.com 

             TEL ０７７６－５４－７１０３ 

 

主催  公益社団法人 福井県看護協会  
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